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RESUMO

Nas ultimas décadas tém se observado um aumento nas deficiéncias nutricionais, assim como nas Doen-
cas ¢ Agravos Nao Transmissiveis (DANTSs), como as doengas cardiovasculares e obesidade, onde had uma
prevaléncia no consumo de alimentos ultraprocessados e do sedentarismo. Visto que grande parte do dia ¢é
destinado ao trabalho, o projeto tem por objetivo a promogao da satde na vida dos trabalhadores, através de
acdes voltadas para a alimentacao no trabalho, podendo se estender ao ambito familiar. As atividades possuem
foco nos colaboradores do Centro Universitario Serra dos Orgdos, contemplando todos os funcionarios desde
professores, coordenagdo pedagogica, dire¢do e servicos gerais, sendo instituida a coleta de dados como: afe-
rigdo de peso, estatura, perimetros da cintura e quadril, de acordo com os protocolos do Ministério da Saude.
Posteriormente, os profissionais avaliados sdo classificados de acordo com seu IMC e circunferéncias, onde,
através dos resultados obtidos, sdo elaboradas agdes de promogdo da saude, de forma organizada e pactuada
com o setor de recursos humanos, como: materiais educativos e outras formas de acordo com as praticas de
Educacdo Alimentar ¢ Nutricional — EAN, como atividades culinarias possiveis de serem executadas pelos
proprios funcionérios. Resultados: 30 funcionarios foram avaliados, sendo 57% do sexo feminino e 43% do
sexo masculino. Dos 30 avaliados 43% encontravam se em obesidade, 20% em sobrepeso e 37% em eutro-
fia, ou seja, 63% dos colaboradores avaliados encontravam-se acima do peso recomendado para a altura no
momento da atividade, além de 60% apresentar risco aumentado para doencas cardiovasculares visualizado
através da medida da circunferéncia da cintura. De acordo com a percepgdo dos colaboradores, a oficina de
sanduiches foi uma experiéncia inovadora, estimuladora e muito inspiradora, uma vez que, eles puderam ob-
servar na pratica, como preparar alimentos mais saudaveis pode ser mais pratico.

Palavras-chave: Trabalhador; Educa¢do alimentar e nutricional; Culinaria

1 Docente do curso de Nutriggo.

2 Discente do curso de Nutrigdo.
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INTRODUCAO

O presente trabalho ¢ fruto do projeto de Extensdo “Promogao da alimentacdo adequada e saudavel no
ambiente de trabalho de uma institui¢do de ensino superior da regido serrana do Rio de Janeiro” .

A Extensdo Universitaria € um processo interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e politico que pro-
move a interacdo transformadora entre Universidade/Faculdade e outros setores da sociedade. Além disso, se
configura como pratica académica, a ser realizada, de forma indissociavel com o ensino e a pesquisa, com vis-
tas a promogao e garantia dos valores democraticos, da equidade e do desenvolvimento da sociedade em suas
dimensdes humana, ética, economica, cultural, social (FORPROEX, 2012). Suas diretrizes devem orientar a
formulacao e implementacao das agdes de Extensdo Universitaria de forma ampla e aberta, sendo elas a inte-
racdo dialdgica, a interdisciplinaridade e interprofissionalidade, indissociabilidade ensino-pesquisa-extensao,
impacto na formacao do estudante, e impacto e transformagao Social.

O curso de Nutri¢do oferece aos alunos a oportunidade de participar de atividades extensionistas. O pro-
jeto de Extensdo “Promogao da alimentacdo adequada e saudavel no ambiente de trabalho de uma instituicao
de ensino superior da regido serrana do Rio de Janeiro” conta com a participagdo de dois docentes do curso de
Nutri¢ao e com duas alunas selecionadas no Programa de Incentivo a Extensao (PIEX) 2022-2023 e uma aluna
voluntaria tornando o projeto continuo, tendo sido iniciado em fevereiro de 2022 com atividades periodicas.

JUSTIFICATIVA

Os locais de trabalho sdo considerados espagos estratégicos para a realizagdo de intervengdes de promo-
¢do da saude por serem ambientes que tém possibilidade de alcangar muitas pessoas, ja que grande parcela da
populagdo adulta se encontra nestes locais. Além disso, permitem o desenvolvimento de agdes continuadas,
uma vez que os trabalhadores permanecem ali durante pelo menos um ter¢o do seu dia (SORENSEN et. al,
2004). A promogao da satide nos locais de trabalho tem sido associada com a reducéo dos riscos de saude e
promocao de estilos de vida saudaveis, com melhorias em fatores econdmicos e naqueles de produtividade,
incluindo despesas médicas, remuneragao, beneficios, absenteismo e satisfacdo no trabalho.

Acgdes voltadas para a promocgao da alimentagao saudavel mesmo com efeitos modestos podem produzir
importantes beneficios para a saude publica nestes ambientes (SORENSEN et. al, 2004), ja que sdo um espago
onde os individuos realizam pelo menos uma grande refeicdo (CHU et. al, 2000), o que pode ter uma influén-
cia significativa para a mudanca dos habitos alimentares dos mesmos, com possibilidade de extensdo as suas
familias (WHO, 2004).

Diante do exposto, o desenvolvimento da promogado da alimentagdo adequada e saudavel pode contribuir
para a melhoria nas condi¢des de saude dos trabalhadores.

OBJETIVOS

Objetivo geral

Realizar acdes de promocdo da alimentacdo adequada e saudavel para trabalhadores de uma institui¢ao de
ensino superior (IES) na regido serrana do Rio de Janeiro, integrando ensino, trabalho e comunidade.

Objetivos especificos

» Caracterizar os trabalhadores segundo aspectos antropométricos;
*  Promover praticas promotoras da alimentacdo adequada e saudavel.
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REVISAO BIBLIOGRAFICA

A saude do trabalhador se consolidou como um direito constitucional com a reforma sanitaria nacional,
impulsionado e embasado pelo movimento operario italiano. Com a estruturacdo do movimento sanitario, a
saude do trabalhador torna- se parte integrante do campo da satde publica (MINAYO, 2011). Essa competén-
cia, prescrita para todas as esferas federativas, ¢ desenhada com maiores detalhes na Lei 8080/90 em seu art.
6°, paragrafo 3°, com 8 incisos (BRASIL, 1990).

A discussdo sobre alimentagao no ambiente de trabalho € fundamental, pois o ato de se alimentar desempenha
um papel crucial, envolvendo aspectos sociais, afetivos, nutricionais e culturais, essenciais para a manutengdo das
condigdes basicas de vida (ARAUJO, COSTA SOUZA E TRAD, 2010). A alimentagdo ¢ um dos principais deter-
minantes da saide de uma pessoa, influenciando diretamente sua qualidade de vida, uma vez que esta relacionada a
prevencao, promogao e recuperacao da saude (PINHEIRO, 2005). Ao considerar agdes que promovam a satide nos
ambientes laborais, com base nos principios da Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN) e no Direito Humano a
Alimentagdo Adequada (DHAA), destaca-se o Programa de Alimenta¢ao do Trabalhador (PAT). Instituido em 1976,
0 PAT é considerado um dos mais relevantes programas do Governo Federal. Seu objetivo ¢ garantir aos trabalha-
dores o0 acesso a uma alimentacao de qualidade nutricional, além de promover a¢des educativas voltadas a educagao
alimentar e nutricional. Essas iniciativas contribuem para a reducgdo da taxa de acidentes de trabalho e para a melho-
ria do processo produtivo, além de promoverem a satide (BRASIL, MINISTERIO DO TRABALHO, 2016).

A educacdo alimentar e nutricional possui um grande potencial, pois contribui diretamente para a promo-
c¢do da saude, desempenhando um papel essencial na consolidag@o da seguranga alimentar e nutricional do in-
dividuo como cidaddo (FERREIRA E MAGALHAES, 2007). No entanto, para que as atividades de educagio
sejam concebidas de forma transformadora e inclusiva, a educagdo em satde surge como um modelo de refe-
réncia. Esse modelo vai além de uma simples relacao didatica e assimétrica de ensino/aprendizagem. Ele se
baseia na horizontalidade, em que o individuo participa ativamente do processo educativo por meio do dialogo,
expondo suas duvidas e ideias, e construindo coletivamente o conhecimento, de acordo com sua realidade.
Esse processo estimula a busca por conhecimento com o objetivo de resolver os problemas enfrentados. Isso
ocorre porque nao sao apenas as atividades formais de ensino que educam, mas sim as relagdes, que, ao serem
mediadas no processo de trabalho, transformam nossa consci€ncia em uma nova consciéncia (BRASIL, 2012).

Nas tltimas décadas, a desnutri¢ao, importante problema de saude publica no Brasil, até os anos 80, tem
sido gradativamente substituida pelo aumento acelerado da obesidade e de doengas e agravos nao transmissi-
veis (DANTs), como doengas cardiovasculares e cancer, relacionadas a fatores de risco como sedentarismo,
o tabagismo e o consumo excessivo ¢ desequilibrado de alimentos. O padrao dietético associado a problemas
de saude, como doengas cronicas ndo transmissiveis, ¢ caracterizado principalmente pelo baixo consumo de
frutas e hortalicas (FH) e pelo consumo excessivo de alimentos ultraprocessados, ricos em calorias, gorduras
saturadas, agtcares e sal (WHO, 2019). De acordo com dados da OMS, o consumo inadequado de FH con-
tinua sendo uma preocupagdo global. Em 2019, estima-se que menos de 40% da popula¢do mundial atingiu
a recomenda¢do minima de 400g diarias de FH, conforme proposto pela OMS. Esse baixo consumo ¢ ainda
mais acentuado em paises de baixa e média renda, como a India, onde o consumo médio de FH em 2019 foi
de aproximadamente 150g por pessoa ao dia, muito abaixo das recomendacdes (WHO, 2019). A deficiéncia no
consumo de FH e o0 aumento da ingestdo de ultraprocessados contribuem significativamente para o aumento da
prevaléncia de obesidade, diabetes tipo 2, doencas cardiovasculares e alguns tipos de cancer.

METODOLOGIA

Trata-se de um estudo descritivo de relato de experiéncia do projeto de extensdo “Promocao da alimenta-
¢do adequada e saudavel no ambiente de trabalho de uma Institui¢do de Ensino Superior da regido serrana do
Rio de Janeiro” de novembro de 2022 a junho de 2023.
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Publico-alvo

Para o desenvolvimento do projeto foram incluidos todos os colaboradores da IES, a saber: funcionarios
administrativos e auxiliares de servigos gerais, docentes: professores do Centro Educacional Serra dos Orgaos
(CESO) e do Centro Universitario Serra dos Orgdos (UNIFESO) dos turnos manh, tarde e noite, coordenado-
res e dire¢do do CESO e UNIFESO.

Tendo em vista que as atividades do projeto acontecem nas dependéncias do UNIFESO, a participagio
dos estudantes nao foi vetada, por se tratar de atividades de educag@o em satde e de avaliagdo nutricional. No
entanto, os resultados aqui apresentados contemplaram apenas os colaboradores da FESO.

Avaliacio Antropométrica

A avaliacdo antropométrica foi realizada a partir dos seguintes indicadores:

»  Aferigdo do peso: A massa corporal foi aferida em balanga digital com capacidade de 150Kg.

*  Aferigdo da estatura: Realizada em antropometro portatil da marca Altura exata®, com * precisdo de 1 mm

»  Afericdo do perimetro da cintura e quadril: realizadas com fita métrica inelastica com 150cm de ta-

manho e precisdo de 0,1cm.

*  Aferigdo do perimetro de quadril

Para a realizagdo das medidas foi utilizado o protocolo preconizado pelo Ministério da Satide- MS.
(BRASIL, 2011).

As medidas do peso e da altura foram realizadas com o avaliador posicionado em pé, de frente para a
escala de medida, e o avaliado, descalgo, usando roupas leves, com os bracos estendidos ao lado do corpo,
posicionado pelo plano horizontal de Frankfurt.

Para a verifica¢do da circunferéncia da cintura, o individuo ficou de pé¢ com abdémen relaxado e com os
bragos descontraidos ao lado do corpo. A fita flexivel com precisdo de 0,1cm foi colocada horizontalmente no
ponto médio entre a borda inferior da ltima costela e a crista iliaca, segundo a técnica sugerida pelo MS. As
medidas foram realizadas com a fita firme sobre a pele, todavia, sem compressao dos tecidos, estando o avalia-
do de pé com abdomen relaxado e com os bragos estendidos ao lado do corpo. A circunferéncia do quadril foi
medida sobre a area de maior volume do quadril, com o individuo de pé relaxado.

Apos obtida as medidas foi realizado o calculo do Indice de Massa Corporal (IMC) calculado pelo peso
corporal dividido pela altura ao quadrado, que seguiu a classificagdo da Organizacdo Mundial de Saude (WHO,

2002) abaixo descrita:
IMC Classificagio

Abals 2 185 Bahn pean

Entre 186 & 249 Paso Normal

tntre 25 e 899 Sphirepsso
Eritre 30 @ 369 Dbesidado gray T
Enitre 358 399 Dbesidade grau TT
hzima de 40 el dade grbu 101

Quadro 1. Classificag¢do do estado nutricional de individuos adultos
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De forma complementar foi realizada a avaliagdo da massa corporal magra ¢ o percentual de gordura
corporal, por meio de uma Balanga Digital Bioimpedancia Tetrapolar C/ Bluetooth Beurer com capacidade de
180Kg.

Acoes de Promocao da Alimentacio Adequada e Saudavel

De novembro de 2022 a junho de 2023 a equipe do projeto esteve envolvida em duas vertentes, a saber:
elaboracgdo da cartilha das receitas e orientacdes oferecidas nas oficinas culinarias ocorridas durante o ano de
2022 e elaboragdao de um evento de educacao em saude intitulado “ Escolhas Alimentares Inteligentes: a¢des
para uma vida plena” que ocorreu no primeiro semestre de 2023 contando com trés atividades: a avaliagdo
antropométrica; orientagdes sobre a nova rotulagem de alimentos e uma oficina de sanduiches. As atividades e
seus desdobramentos foram detalhados na se¢do de resultados.

Todas as agdes ocorridas até 0 momento aconteceram de forma pactuada com o setor de recursos huma-
nos, organizando os funcionarios em grupos, viabilizando a participacdo deles apos/antes ou durante o horario
de descanso da jornada de trabalho.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Avaliacido Antropométrica dos colaboradores da FESO

No dia 28 de abril de 2023 realizou-se a atividade avaliagao antropométrica dos colaboradores, como par-
te do evento de educagdo em satide promovido em parceria com a equipe de Recursos Humanos. Participaram
dessa atividade 30 colaboradores, sendo 57% do sexo feminino e 43% do sexo masculino.

Do total de colaboradores avaliados 43% encontravam-se em obesidade, 20% com sobrepeso € 37% em
eutrofia (Figura 1), ou seja, 63% dos colaboradores avaliados encontravam-se acima do peso recomendado
para a altura no momento da atividade, além de 60% apresentarem risco aumentado para doengas cardiovascu-
lares visualizado através da medida da circunferéncia da cintura.

Estado Nutricional dos colaboradores da FESO (n=30)

43%

= Eutrofia = Sobrepeso Obesidade

Figura 1. Estado Nutricional dos colaboradores da FESO. Teresopolis, RI, 2023

No Brasil, estudos tém sido realizados que avaliam o estado nutricional com grupos de trabalhadores
especificos, sendo observadas prevaléncias de sobrepeso, em parte explicada pelo tipo de atividade exercida,
mais ou menos ativa, e pela faixa etaria dos trabalhadores. Considerando trabalhadores com atividades laborais
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menos ativas, foi encontrado que, entre atendentes de Call center de Sdo Paulo, 48,2% dos homens apresen-
tavam sobrepeso, em comparacao com 29,8% de mulheres nessa mesma classificagdo. Nessa populagdo, com
idade média de 28,9 anos, foi observado que 51% dos homens e 48% relataram aumento de peso ap0s iniciar as
atividades laborais como atendente de central telefonica. Em estudo realizado com trabalhadores de empresas
de tecnologia (atividade laboral sedentaria), foi encontrada prevaléncia de 54,3% de sobrepeso na populagéo,
sendo estes com idade média de 38,9 anos. Esses dados confirmam a tendéncia atual de aumento do peso entre
adultos (TONINI et. al, 2013; FAGGION et. al, 2009).

Posteriormente, nessa mesma atividade, que acontecia em uma area aberta no Centro Universitario, no
horario de lanche da tarde dos colaboradores, foi proposta uma oficina do sanduiche, onde foi disponibilizada
uma mesa contendo diferentes opgoes de preparos para montagem do sanduiche, como paes tradicionais e
integrais, pastas, patés, queijos, presunto, frango desfiado, dentre outros ingredientes, tanto in natura quanto
ultraprocessados, a fim de avaliar a preferéncia alimentar dos colaboradores sendo possivel orientar quanto
as escolhas mais saudaveis de substitui¢des, melhorando a alimentagdo dos mesmos no ambiente de trabalho,
estendendo-se para o ambito familiar.

Dos 30 colaboradores participantes, 100% mostraram-se interessados em participar das atividades pro-
postas, visto que os mesmos procuravam pelo atendimento e questionavam sobre os métodos de avaliagdo,
composi¢do corporal e os componentes do preparo do sanduiche, além disso, foi apresentada a mudanga na
rotulagem nutricional os incentivando a conhecer os produtos que consomem, identificando mais facilmente
as melhores opgdes.

De acordo com a percepgdo dos colaboradores, a oficina foi uma experiéncia inovadora, estimuladora e
muito inspiradora, uma vez que eles puderam observar na pratica que, preparar alimentos mais saudaveis nao
¢ tao dificil como eles imaginavam. Além disso, alguns apresentavam-se em acompanhamento individual para
a perda de peso afirmando que as oficinas facilitaram a execu¢do do planejamento alimentar concebido pela
Nutricionista.

A educacdo em saude ¢ um campo multifacetado, cujo conceito se sobrepde ao de promogao da saude. A
difusdo da nogdo de promocdo das praticas alimentares saudaveis pode ser observada nas mais diversas agoes
estratégicas relacionadas com alimentacdo e nutricdo. Pode-se afirmar que essa nogdo ¢é resultante do cruza-
mento entre o conceito de promogdo da seguranga alimentar e o da promogao a saude (LOBATO; De SOUZA
VARGAS, 2007).

Concomitante as agdes de educagdo em satde e avaliagdo antropométrica encontra-se em desenvolvimen-
to uma ferramenta educativa, do tipo e-book que, tem como objetivo compilar as receitas desenvolvidas nas
oficinas culinarias promovidas pelo projeto no ano de 2022. A sua construgdo se deveu a uma demanda dos
colaboradores participantes das oficinas, que avaliaram as receitas faceis, acessiveis financeiramente e com
bom perfil nutricional, os motivando a realiza-las no cotidiano (Figura 2).

Além das receitas, o e-book contém dicas praticas e orientagdes de como manter uma rotina alimentar
saudavel, permitindo mudangas de habitos ¢ manutengdo do estado nutricional adequado.
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CONSIDERACOES FINAIS

Com os valores obtidos através das medidas antropométricas, é possivel avaliar o estado nutricional dos
participantes e compara-los com os pardmetros de risco. Além disso, o desenvolvimento de atividades de edu-
cacdo em saude, como oficinas praticas onde o individuo o protagonista da atividade, favorece a reflexdo sobre
as relacdes com a alimentacdo, desempenhando um papel motivador para mudangas e manutengao de habitos
alimentares saudaveis.

Promover agdes de satde no ambiente de trabalho de forma continua ¢ fundamental, pois a rotina laboral
exerce grande influéncia nos habitos diarios, especialmente em relagdo a alimentagdo e a atividade fisica. A
continuidade dessas agdes ndo apenas assegura a manuten¢do das mudancgas positivas, mas também permite
0 acompanhamento ¢ a adaptacdo constante as necessidades dos trabalhadores. AgOes pontuais, embora uteis,
tendem a ter impacto limitado se ndo forem reforgadas regularmente. Quando a promocgao da satde ¢ integrada
de forma permanente na cultura organizacional, cria-se um ambiente de apoio, onde a satde dos colaboradores
¢ valorizada. Isso resulta em melhorias tanto no bem-estar fisico e mental quanto na produtividade, além de
reduzir o absenteismo e os custos com doencas relacionadas ao trabalho. Portanto, a implementagdo continua
de estratégias de promogao de satide é um investimento essencial para a construgcdo de um ambiente de traba-
lho saudavel e sustentdvel.
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